
全国应用型人才综合技能大赛比赛说明
（比赛科目：“创课”教师课程设计大赛）

一、决赛时间

2016年12月10日。
二、队伍数量

共计60支队伍入围决赛；分成四组。
A、B组：上午8:00—12:00；

C、D组: 下午13:30—17:30。

三、参赛方式

参赛教师自接到大赛通知后，可进一步修改完善参赛作品，并自行带到决赛现场，包括答辩用电子资料一份、作品纸质资料三份。

四、比赛说明及评审方式

1.作品开发环境要求

   课程设计思路及授课计划等文字性资料需以Word或PowerPoint格式提供（建议使用 

office2007版本）；视频资料需以mp4或flv格式提供。

 2.大赛主题

   课程设计原则为“创新、实用、生动”，主题为“用创新的模式吸引学生学习、用实  

用的课程内容提高学生的就业能力、用生动的教学技能提升学习效果”。

3.决赛评审方式

决赛成绩由现场答辩、授课技能展示（90分）、网络投票（10分）两部分构成，资源原创性强的参赛作品有不超过5分的加分。

1）、现场答辩、授课技能展示（90分）
· 教学设计说明（10分）：

· 符合教学大纲，内容充实。
· 教学目标明确，思路清晰，针对性强。
· 文字表达准确、简洁，篇幅2000字以上。

· 授课技能展示（60分）：
· 参赛教师需讲述一个教学知识点或解决一个问题，有明确的教学目标，内容短小，时长在10分钟左右。

· 参赛教师根据参赛课程需要，可携带教学模型、激光笔、挂图等。

· 参赛教师课堂组织形式应该体现出部分翻转课堂或在线教学的课程设计。

· 原创性。

· 专业性。
· 实用性。

· 生动性。

· 现场答辩（20分）：
    由各专家评委对参赛教师进行现场提问，包括教学思路、教育理念、教学模式等相关问题。时间在3分钟以内。
2）、网络投票（10分）：
竞赛专区(http://www.uec.org.cn/)的网络投票功能将于12月8日15时关闭，大赛组委会将在投票结束后按投票的数量（含初赛得票数）计算分数计入决赛成绩。
   3）、说明：

· 参赛人员可选用北京中唐方德科技有限公司的数字化教学改革平台进行课程的开发与设计。

联系人：华岭    电话：18500426078

· BIM专项比赛由采薇教育集团的BIM教育研究中心为参赛教师和单位提供教学资源支持和教师培训，教学资源包括：

· 中英文BIM教学视频

· 英国高校使用率最高的BIM教学用书

· 课件设计样板

       教师培训的内容包括：

· 翻转课堂的设计
· 教学资源的使用方法
· 应用型人才培养的教学注意事项

· 中外BIM教育和人才需求研究成果
  具体分值分配见附件。
“创课”教师课程设计大赛决赛评分表

	队伍编号
	

	作品名称
	

	项目
	细则
	分值
	项目

得分
	总得分

	授课技能展示

及现场答辩
	教学设计说明（10%）
	符合教学大纲，内容充实
	2分
	
	

	
	
	教学目标明确，思路清晰，针对性强
	5分
	
	

	
	
	文字表达准确、简洁
	3分
	
	

	
	作品（60%）
	原创性
	5分
	
	

	
	
	专业性
	10分
	
	

	
	
	实用性
	20分
	
	

	
	
	生动性
	5分
	
	

	
	
	课堂组织形式应该体现出部分

翻转课堂或在线教学的课程设计
	20分
	
	

	
	现场答辩（20%）
	/
	20分
	
	

	网络评比
	网络人气指数（10%）
	/
	10分
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