
附件一：
全国应用型人才综合技能大赛活动方案
一、大赛背景
　　为贯彻落实《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010-2020年）》和《国家中长期人才发展规划纲要（2010-2020年）》的有关精神，推动各有关院校就业、创业相关教学体系的改革，引导学校积极开展应用型人才培养，提高学生解决问题的能力和自主学习能力，培养学生的创新创业能力，经研究决定于2016年5月-12月举办全国应用型人才综合技能大赛。
　　全国应用型人才综合技能大赛是为响应国家“大众创业、万众创新”的号召而组织的综合技能大赛。本届大赛主要面向各本科、高职、中职院校的在校学生，通过培养学生的综合技能和创新能力，提高学生的就业竞争力。大赛不仅为青年学生提供了展示个人综合技能水平的舞台，为参赛学校提供一个展示各自教学水平和特点的平台，同时也为用人企业提供一条发现优秀应用型技术人才的捷径。
二、组织机构
　　大赛设全国指导委员会，负责对本届大赛活动进行指导和监督；下设大赛组织委员会，负责本届大赛的组织管理工作；聘请国内著名高校专家及知名企业专家组成专家委员会，指导大赛的命题和评审工作。
三、比赛科目
　　本届大赛设6个科目，比赛形式为作品赛，参赛选手按要求提交作品，经过专家初审后确定进入决赛的名额，再通过现场决赛决出各类奖项。比赛科目有：

1. 创新创意设计大赛
2. 机械设计与制造综合技能大赛
3. 金蝶云管理创新大赛
4. 教师创课课件大赛
5. 大学生简历设计大赛
6. 中国青春梦服装创意设计大赛
四、奖项设置
　　本届大赛设一等奖共计100个，二等奖共计400个,三等奖共计1000个。大赛另设参赛学校的组织奖、伯乐奖和指导老师奖。
　　上述奖项设置数量将视实际参赛规模进行适度调整。
五、活动安排
1、学校报送参赛回执表
　　（1）时间
　　2016年5月20日-10月31日。

　　（2）内容
　　参赛学校可通过电子邮件或传真将《参赛学校回执表》报送至大赛组委会，大赛组委会经审核后为参赛学校开通大赛管理系统帐号，并下发大赛宣传资料。
　　因本届大赛涉及专业较多，建议学校由教务处统一组织参赛。
2、参赛报名
　　（1）时间
　　2016年5月20日—11月7日。
　　（2）内容
　　报名以参赛学校为单位，采取网上报名的方式进行。参赛学校通过学校管理帐号登录大赛管理系统后，在“参赛信息管理”模块中进行报名。
　　大赛组委会将于2016年6月10日前在大赛官网上公布各科目比赛说明，6月30日前开通各科目“竞赛专区”，参赛学生可以免费学习组委会提供的学习资料。
3、赛区筹备会
　　（1）时间
　　2016年6月-10月。
　　（2）参会人员
　　教育部和相关省厅（委）负责人、大赛组委会有关负责人及参赛学校有关负责人。
　　（3）内容
· 本届大赛的总体部署；
· 大赛网上管理系统的使用；
· 各科目比赛方式和评审标准说明；
· 本赛区的组织工作安排和座谈交流。
4、师资培训
· 　　（1）时间
　　 2016年7-9月。
　　（2）培训对象
　　大赛指导老师。
　　（3）内容
· 本届大赛的命题原则和比赛说明解析；
· 各科目相关行业发展和岗位的人才需求；
· 各比赛科目相关的技术要点串讲；
· 各比赛科目所涉及的相关专业教学方法研讨。
　　有关师资培训的详细事宜，另行通知。
5.校园行活动
　　（1）时间
　　2016年6月-10月。
　　（2）参与人员
　　大赛组委会有关负责人以及企业有关负责人、技术专家、参赛院校师生。
　　（3）内容
　　面向学生的大赛巡讲活动，邀请相关行业的著名企业人力资源总监和技术总监介绍行业的发展前景和前沿技术，分析人才需求和就业市场，论述职业发展和从业之道；大赛组委会负责人介绍相关比赛科目。
6.作品提交
　　（1）时间
　　2016年11月7日-11月14日。
　　（2）内容
　　参赛团队在指定时间按比赛说明的要求完成作品设计，具体提交方式详见各科目比赛说明。
7.作品初审
　　（1）时间
　　作品初审时间：2016年 11月15日- 11月21日。
　　公布决赛名单：2016年11月21日（同时公布决赛说明）。
　　（2）内容
　　由网络投票和大赛组委会组织专家进行初审。通过初审产生进入决赛的团队名单。
8.现场决赛
　　（1）时间
　　2016年12月10-11日。
　　（2）内容
　　现场决赛在北京举行，由大赛组委会指定的学校承办，大赛组委会负责决赛的组织实施。决赛由现场产品演示、现场答辩、现场实操考试等环节组成（详见决赛说明），通过现场决赛产生大赛奖项。
9.颁奖典礼
　　（1）时间
　　2016年12月12日。
　　（2）参与人员
　　教育部、科技部、工业和信息部有关部门领导、各省教育厅有关部门负责人、大赛专家、企业代表、媒体记者、大赛组委会负责人、参赛学校代表、参赛学生代表等。
　　（3）活动安排
· 领导致辞；
· 获奖学生和获奖单位领奖；
· 获奖学生代表和获奖单位代表发言；
· 企业代表发言；
· 专家组组长对大赛进行点评；
· 大赛组委会负责人作大赛总结。
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